DOHODAGLT

o podmienkach vykondvania mensSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoétovii
organiziaciu alebo prispevkovii organizdciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec, resp.
dobrovolnickej Cinnosti, uzatvorena podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod.
Szdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni nicktorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,dohoda®).

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Lugenec

Sidlo:F. Lehara 18, 984 01 Ludenec

Zastupeny riaditelom:Ing. Zoltdn Szabd

ICO: 30 794 356

Bankové spojenie: Statna pokladnica, &islo uétu: SK70 8180 0000 0070 0053 2762
(d’alej len ,urad*™)

Obec Radzovce

Sidlo: Radzovce 506, 985 58 Radzovce

V zastipeni.: Ing. Peter Gydrgy, starosta obce

1CO: 00316369

Bankové spojenie:OTP Banka, a.s., &islo ti¢tu: SK24 5200 0000 0000 0680 3883
( d’alej len ,,organizétor*)

uzatvaraju
tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelomuzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych &lenov doméacnostiktori sii vedeni
v evidencii uchddzatov o zamestnanie atejto domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nudzi.

Clénok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti Glastnikov dohody pri zabezpegeni
realizdcie aktivatnej Cinnosti formou mensSich obecnych sluZieb pre obec alebo
pre rozpoltovi organizaciu alebo prispevkovii organizéciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,
resp. dobrovol'nickej ¢innosti (d'alej len ,,aktiva¢na ¢innost™) na Gcely aktivaéného prispevku,
ktory je uréeny na podporu udrZiavania pracovnych névykov plnoletého uchadzaca



0 zamestnanie ktoryje ¢lenom domécnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (d'alej
len ,,UoZ").

Clanok IT1
Priva a povinnosti iradu

1. Urad sa zavizuje, na Glely organizovania aktivatnej Cinnosti v zmysle tejto dohody,
poskytovat' obci tidaje o UoZ, ktori maji v obci trvaly pobyt. Urad Jje povinny poskytovat’
uvedené¢ Udaje v mesa¢nych intervaloch, pisomne alebo elektronicky, najneskor do 25-
teho diianasledujiceho kalendameho mesiaca.

2. Urad je opravneny vykondvat’ kontrolu tasti 0sdb namensich obecnych sluZbéchalebo
dobrovolnickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV
. Priva a povinnosti organizitora

1. Organizitor sa zaviizuje zabezpeCit' aktivaini &innost' tak,aby UoZvykonavanymi
pracami ziskalivedomosti, odborné zruénosti, praktické skiisenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu préce.

Organizitor sa zaviizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody dolezit’ Gradu
menny zoznam UoZ, ktori sa na mensich obecnych sluZbich alebo dobrovoPnickej
innosti budi ziastiovat’ (priloha &. 1 dohody)

2. Organizitor je povinny zabezpelit vykondvanie aktivatnej Cinnosti vtermine od
01.08.2015 do 31.12.2015pre najviac 125UoZ pri¢om rozsahaktivaénej &innosti
pripadajicej na jedného UoZ jenajmenej 64 hodin mesadne a najviac 80 hodin
mesadne.

Miesto vykonu aktiva¢nej ¢innosti:
- Katastrdlne izemie obce Radzovce
Druh aktiva¢nej &innosti:

- upratovanie verejnych priestranstiev aobjektov vo vlastnictve
obce, Gdrzba verejnych priestranstiev, likviddcia a odvoz tuhého
komunélneho odpadu, pomocné murirske price a natieradské
prace, tvorba a ochrana, zlepSenie Zivotného prostredia obyvatel'ov
obce

3. Organizétor plne zodpoveda za riadne plnenie aktiva¢nej &innosti, pri¢om tieZzabezpeduje
dodrZiavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivatnej &innosti UoZ,
ktory vedie v dennom &asovom vymedzeni v $truktire:
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- Organizitor sa zaviizuje zabezpetit' dodrziavanie dohodnutych podmienok potas celého
obdobia trvania dohody.

- Organizétor sa zavéizuje predkladat Gradu mesa¢ni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zhCastiuji na aktivaénej ¢innosti, ktori Je povinny predkladat’ tradu, vZdyl. pracovny
deit nasledujiiceho kalenddrnecho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca.Mesa&ni
evidencia dochidzky musf byt podpisand Statutdrnym orgdnom organizatora a UoZ.

Clinok V
Odstipenie od dohody

-V pripade, akorganizétor porusi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, tirad je
opravneny od dohody odstiipit’; odstpenim od dohody dohodazanikaku diiu dorudenia
pisomného odstipenia organizatorovi.

. Novii dohodu trad s organizitorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstiipenia od predchadzajiicej dohody.

Clénok VI
Zaveredné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pri¢om kazdy z (astnikov obdrzi 1
vyhotovenie.
. Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na zaklade pisomného ndvrhu
jedného z GEastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
icastnikmi dohody.
. Tato dohoda nadobiida platnost’ a G&innost' diiom jej podpisania oboma utastnikmi
dohody.
. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tito dohodu podpisat’, pregitali si Jju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia sfiou, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak
nevyhodnychpodmienok.
‘&/o C/;’!.’CI wCh dia X)/_)Y ‘KC/J/

..................................

................... Bevsateasrannrannenanee T T PP PR
Ing. Peter Gyorgy Ing. Zoltén Szabé6 -
starosta g riaditel’




